
  
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน 
เรื่อง   รับสมัครและคัดเลือกบุคคลเป็นอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพื่อดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง 

 
ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน อ าเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี  มีความ

ประสงค์จะด าเนินการรับสมัครและคัดเลือกบุคคลเป็นอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น    เพ่ือท าหน้าที่ช่วยองค์การบริหารส่วนต าบลโคกจานในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง  

อาศัยอ านาจตามความในข้อ 3 ข้อ 4 และ ข้อ 5 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562 ประกอบกับ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0819.2/ว 6290 ลงวันที่  18 ตุลาคม 2562 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0819.2/ว 0803 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563 จึงประกาศรับสมัครและคัดเลือก 
บุคคลเป็นอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้  

๑. ต าแหน่งและจ านวนที่รับสมัคร 
อาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน  จ านวน     2     อัตรา 

2. อัตราค่าตอบแทนและขอบเขตและเงื่อนไขการท าหน้าที ่
 2.1 อัตราค่าตอบแทน   เดือนละ   5,000   บาท 
 2.2 ขอบเขตและเงื่อนไขการท าหน้าที่  (ภาคผนวก ก)  แนบท้ายประกาศ 

 ๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
  2.1 คุณสมบัติท่ัวไป 

(๑) มีอายุไม่ต่ ากว่า 18 ปี  บริบูรณ ์
(2) มีภูมิล าเนาอยู่ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลโคกจานหรือพ้ืนที่ใกล้เคียง             

ที่ได้รับค าสั่งช่วยสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงจากผู้บริหารท้องถิ่น 
(3) ไม่เป็นข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีต าแหน่งหรือเงินเดือนประจ า 

ผู้ปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ หรือในรัฐวิสาหกิจ ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ลูกจ้างของส่วน
ราชการ หน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ หรือบุคคลซึ่งปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายโดยได้รับค่าตอบแทนประจ า 

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
ผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรการดูแลผู้สู งอายุขั้นกลาง จ านวน 70 ชั่วโมง          

ของคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ จากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ที่จัดให้มีการอบรม โดยได้รับอนุมัติให้ใช้หลักสูตรจากกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

หมายเหตุ  :  สามารถเข้ารับการฝึกอบรมภายหลังจากการได้รับคัดเลือก 

๓. การรับสมัคร 
๓.๑ วันเวลาและสถานที่รับสมัคร 

ผู้มีความประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกสามารถติดต่อขอรับใบสมัครและสมัคร
ด้วยตนเองไดท้ี ่ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน ในระหว่างวันที่ ๑๐ – ๑๗ สิงหาคม 2563    
โดยสามารถสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได ้ที่โทรศัพท์หมายเลข 0-45๔๒-9๓๔๔ 

/3.2 หลักฐาน..... 
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๓.๒ หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเอง โดยกรอกรายละเอียดในใบสมัคร

ให้ถูกต้อง ครบถ้วน พร้อมทั้งรับรองความถูกต้องของส าเนาเอกสารอย่างละ ๑ ชุด มายื่นในวันสมัคร ดังนี้ 
(๑) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน     ๑  ฉบับ 
(๒) ส าเนาทะเบียนบ้าน   จ านวน     ๑  ฉบับ 
(3) หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัว – ชื่อสกุล (กรณีเปลี่ยนชื่อตัวชื่อสกุล) 
(4) ส าเนาวุฒิการศึกษาหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ (ระดับสูงสุด) 
(5) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๓ รูป 

ถ่ายครึ่งตัวครั้งเดียวกัน และถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน นับแต่วันรับสมัคร 
(6) ส าเนาเอกสารหลักฐานอื่นๆ เช่น ใบส าคัญทหารกองเกิน ฯลฯ (ถ้ามี)  
(7) องค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน ไม่รับสมัครฯ พระภิกษุ หรือ สามเณร ตาม

หนังสือ ที่ นว ๘๙/๒๕๐๑  ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๒๑ ออกตามความในข้อ ๕ ของค าสั่งมหาเถรสมาคม  
ลงวันที่ ๒๒ กันยายน ๒๕๒๑ หากสมัครแล้วบวชเป็นพระภิกษุ หรือสามเณร ในภายหลังระหว่างด าเนินการ
คัดเลือก ก็จะไม่อนุญาตให้เข้ารับการคัดเลือก หากยังครองสมณเพศอยู่ในวันที่ด าเนินการคัดเลือก 

ทั้งนี้ ในหลักฐานทุกฉบับที่เป็นส าเนาเอกสาร ให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้องและ
ลงชื่อก ากับไว้ด้วยทุกแผ่น 
 ๓.3 เงื่อนไขในการสมัคร 
 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองด้วยว่า
เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตรงตามประกาศรับสมัครจริงและจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้ง
ยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุผลใดๆ 
อันเป็นผลท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือกตามประกาศรับสมัครดังกล่าว หากตรวจสอบพบ
เมื่อใดให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้นตั้งแต่ต้น 

๓.4 ค่าธรรมเนียมการสมัคร 
 ไม่มีค่าธรรมเนียมในการสมัคร 

๔. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการ
คัดเลือก 
 4.1 การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
 องค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายใน
วันที่ ๑๘ สิงหาคม 2563 โดยจะปิดประกาศ ณ องค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน หรือทางเว็บไซต์ 
http://www.KOKJAN.go.th หัวข้อข่าวสารประชาสัมพันธ์ และสามารถติดต่อสอบถามได้ที่หมายเลข
โทรศัพท์ 0-45๔๒-9๓๔๔ ในวันและเวลาราชการ 

 4.2 ก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการคัดเลือก 
องค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน ก าหนดการคัดเลือก ในวันที่ ๒๐ สิงหาคม 2563    

เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ หอประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน  

5. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
 ใช้วิธีการสอบสัมภาษณ์ 

6. หลักเกณฑ์การตัดสิน 
ตัดสินจากคะแนนในการสอบสัมภาษณ์ 

/7. การประกาศ..... 
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๗. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 

      องค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเรียงตามล าดับ
คะแนนที่ได้ ภายในวันที่ ๒๑ สิงหาคม 2563 ณ องค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน หรือทางเว็บไซต์ 
http://www.KOKJAN.go.th หัวข้อข่าวสารประชาสัมพันธ์ และสามารถติดต่อสอบถามได้ที่หมายเลข
โทรศัพท์ 0-45๔๒-9๓๔๔ ในวันและเวลาราชการ  

๘. เงื่อนไขในการแต่งตั้ง 
(1) ผู้ได้รับการคัดเลือกตกลงเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุ ตามที่องค์การ

บริหารส่วนต าบลโคกจาน ก าหนด เพื่อให้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศ (คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง) 
เว้นแต่ มีเหตุผลจ าเป็นหากไม่สามารถปฏิบัติตามข้อตกลงยินดีชดใช้ค่าใช้จ่ายที่ทางราชการได้จ่ายไปคืน ให้แก่
องค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน โดยพลัน 

(2) ผู้ผ่านการคัดเลือกต้องน าใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันชั้น ๑ สาขาเวชกรรม เพ่ือแสดงว่า
ไม่เป็นโรคต้องห้ามตามประกาศก าหนดโรคลักษณะต้องห้าม ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน นับถึงวันรับสมัคร    
จ านวน  ๑  ฉบับ มายื่นในวันที่เข้ารายงานตัวกับองค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน 

   จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน   

    ประกาศ  ณ  วันที่   ๕   เดือนสิงหาคม  พ.ศ.๒๕63 

       
 
 

   (นายเทพฤทธิ์    บัวโรย) 
            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

(ภาคผนวก ก) 
ขอบเขตและเงื่อนไขการท าหน้าที ่อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 

แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโคกจาน 
เรื่อง  รับสมัครและคัดเลือกบุคคลเป็นอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพื่อดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง 

ลงวันที่  ๕  สิงหาคม  พ.ศ.2563 

 

ขอบเขตและเงื่อนไขการท าหน้าที่ ของอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 
อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น มีหน้าที่ช่วยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะ

พ่ึงพิง ภายใต้การก ากับดูแลของบุคลากรวิชาชีพด้านสุขภาพในพ้ืนที่ ซึ่งได้รับมอบหมายจากองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ดังนี้  

(1) ช่วยดูแลสุขภาพส าหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง 
(2) ช่วยเหลือดูแลการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันส าหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง เช่น การอาบน้ า 

การท าความสะอาดร่างกาย การแต่งตั้ง การรับประทานอาหาร การเคลื่อนย้าย การใช้อุปกรณ์ช่วยเหลือ    
การขับถ่าย การไปพบแพทย์ การรับประทานยา เป็นต้น 

(3) ให้บริการด้านสุขภาพขั้นพ้ืนฐาน (Basic health care service) เป็นการดูแลสุขภาพภายใต้
การก ากับของบุคลากรวิชาชีพด้านสุขภาพในพ้ืนที่ ได้แก่ การพยาบาลพ้ืนฐาน การฟ้ืนฟูสมรรถภาพเบื้องต้น 
การประเมินสุขภาพเบื้องต้น เช่น การประเมินความสามารถในการท ากิจวัตรประจ าวันพ้ืนฐาน และการ
ประเมินกิจวัตรประจ าวันที่ไม่ซับซ้อนมากเกินไป การประเมินภาวะซึมเศร้าในผู้สูงอายุ การท าแผลเบื้องต้น 
การประเมินสัญญาณชีพ การดูแลเรื่องยาเบื้องต้น กิจกรรมกระตุ้นสมองในกลุ่มที่มีภาวะสมองบกพร่อง
ระยะแรก การดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะสมองเสื่อมหรือมีอาการทางสมอง เป็นต้น 

(4) การให้ค าปรึกษาด้านสุขภาพเบื้องต้นกับครอบครัวและการประสานความช่วยเหลือกับ
หน่วยงานต่างๆ 

(5) ประเมินปัญหาในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงเบื้องต้นและประสานงานในการส่งต่อได้
อย่างถูกต้อง 

(6) การบริการให้การดูแลตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) 
(7) ช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงด้านสุขภาพพ้ืนฐาน การฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และ

กายภาพบ าบัดอ่ืนๆ ตามประเภทและกิจกรรมบริการที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด 
 
ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน 

(1) อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นจะต้องปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan)    
ไม่น้อยกว่าวันละ 8 ชั่วโมง และไม่น้อยกว่าเดือนละ 20 วันจึงจะได้รับเงินค่าตอบแทนเป็นรายเดือน 

(2) อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นจะต้องปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) 
น้อยกว่า20 วัน ให้มีสิทธิได้รับเงินค่าตอบแทนตามสัดส่วนจ านวนวันที่ปฏิบัติงานในเดือนนั้น 

(3) อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นจะต้องปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan)    
ไม่ครบ 8 ชั่วโมง แต่ไม่น้อยกว่า 4 ชั่วโมง ให้นับเป็นครึ่งวัน 


